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Predklada: PaedDr. Patrik Ferianc
riaditel’ Skoly, ZS, Dumbierska 17, Banska Bystrica

Vychodiska: Vyhlaska Ministerstva SR €. 9/2006 zo 16. 12. 2006 o Strukture
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach Skol a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢.
9/2006.

Prerokované na pedagogickej rade dria 14. oktobra 2019.
Pedagogicka rada prerokovala ,Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-

vzdelavacej ¢innosti Zékladnej Skoly Dumbierska 17, Banska Bystrica za $kolsky rok
2018/2019".

Prerokované v Rade $koly pri Zakladnej $kole Dumbierska 17, Banska Bystrica, dfia
15. oktobra 2019.

Vyjadrenie rady skoly:
Na zaklade uznesenia rady Skoly odpordca zriadovatel'ovi Mestu Banska Bystrica

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok
2018/2019 Zakladnej Skoly Dumbierska 17, Banska Bystrica" schvalit'.

Mgr. Slavka Durianova, predseda rady $koly

Stanovisko zriad'ovatel'a:
Mesto Banska Bystrica

Schval'uje ,Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti za
Skolsky rok 2018/2019 Zakladnej Skoly Dumbierska 17, Banska Bystrica"

PaedDr. Patrik Ferianc, riaditel’ Skoly zriad'ovatel



§ 2. ods. 1 a) Zakladné identifikacné Gdaje o skole

Nazov skoly Zakladna skola, Dumbierska 17, Banskd Bystrica
Adresa skoly Dumbierska 17, 974 11 Banska Bystrica

Telefén 048/4141587
ICO 35677686
E-mail skola@zsdumbb.sk

Webové sidlo zsdumbb.edupage.org

Mesto Banska Bystrica, Ceskoslovenskej armady 26,

Ak 974 01 Banska Bystrica

Vediici zamestnanci skoly

Priezvisko, meno Telefén e-mail
Riaditel PaedDr. Patrik Ferianc 048/4141587 riaditel@zsdumbb.sk
ZRS I. stupiia Mgr. Anna Kovacikova 048/4141587 kovacikova@zsdumbb.sk
ZRS II. stupiia Mgr. Eva Surovéikova 048/4141587 surovcikova@zsdumbb.sk

Rada skoly:

Rada $koly pri ZS Dumbierska 17, Banskad Bystrica pokracuje z vacSej Casti v
nezmenenom zloZzeni od volieb, ktoré sa konali dha 23. 3. 2016. Z radov
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov neboli Ziadne zmeny a zo strany
rodiCov skoncCil mandat 1 zastupcovi rodiov k 31.8.2019. Na uvolnené miesto sa
v doplfujucich vol'bach zvolil novy Clen zo strany rodi¢ov. V tabulke uvadzam mena
zvolenych zastupcov a delegovanych zastupcov Mesta Banska Bystrica.

Titl., priezvisko, meno Kontakt
predseda Mgr. Slavka Durianova durianova@zsdumbb.sk
PG zamestnanci  Mgr. Miroslava Bédiova bediova@zsdumbb.sk
ostatni zamestn. MilosS Fichna mffichna66@gmail.com
zast. rodicov Mgr. Janette Hrkova jhrkova@gmail.com
Mgr. Richard Vrbovsky vrbovsky.riso@gmail.com
Ing. Lubomir Torok, PhD. lubo@lubotorok.com
Mgr. Miroslav Madar madar@akmadar.eu
zast. zriad'ovatel'a Milada Ursinyova m.ursinyova@gmail.com
Ing. Martin Turcan martin.turcan@banskabystrica.sk
Beata Bosakova beata.bosakova@banskabystrica.sk
Ing. Skantar Michal skantarmichal@gmail.com

Poradné organy:

Metodické zdruzenia (MZ) na primarnom vzdelavani a predmetové komisie (PK)
nizSieho stredného vzdelavania si poradnymi a iniciativnymi organmi riaditel'a Skoly.
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Svojou ¢&innostou pomahaji vytyéovat a napifiat’ vychovno-vzdeldvacie ciele.
V tabulke uvadzam MZ a PK s ich vedUcimi za Skolsky rok 2018/2019.

Nazov MZ a PK Vedci Zastupenie predmetov
PK SIL Mgr. Slavka Durianova SIL
PK MAT/FYZ/INF Mgr. Michaela Prazienkova MAT, FYZ, INF
PK cudzie jazyky Mgr. Daniela Bozalkova ANJ, NEJ, RUJ
PK GEG/DEJ] Mgr. Bendikova GEG, DEJ
PK BIO/THD/CHE Mgr. Katarina Fedorova BIO, THD, CHE
PK OBN/ETV/NBK Mgr. Martina Adamcova OBN, ETV, NBK
PK VYV/HUV/TSV Mgr. Iveta Arvajovicova VYV, HUV, TSV

MZ VIN Ziakov I. st. Mgr. Andrea Vankova vSetky predmety programu VIN
MZ 1. - 2. rocnik Mgr. Vladimira IlkaniCcova \vSetky predm. bez. tried 1.-2. roc.
MZ 3. a 4. roCnik Mgr. Miroslava StrieSova  vsSetky predm. bez. tried 3.-4. roc.

§ 2. ods. 1 b) Udaje o pocte Ziakov skoly

Pocet Ziakov Skoly: 550 k 15. 9. 2018 Pocet tried: 30
554 k 31. 8. 2019 Pocet tried: 30

Celkovy pocet ziakov Skoly ma nad’alej rastici trend (+16 Ziakov od konca sk. r.
nahradené Styrmi triedami. PoCet zapisanych deti vSak mierne klesol a realne
v septembri nastupilo do prvého rocnika o 2 ziakov menej. Podarilo sa vSak naplnit’
Standardne 3 bezné triedy a po roku odmlky sme zapisali dostatok deti do triedy so
vSeobecnym intelektovym nadanim (VIN), ¢o bolo pre budicnost’ projektu kl'ic¢ové.
S nizSim zaujmom oproti predchadzajicemu roku sme v beznych triedach ratali (eSte
vo vysSSej miere ako to nakoniec dopadlo), pretoze sa pred zapisom zavadzali nové
obvody. Predchadzajlci obvod Sasova sa rozdelil na 3 a nasa Skola ma relativne vel'ky
obvod, ale len do plochy, ktor( zo znacnej Casti tvoria rodinné domy. NavySe, mnohi
rodicia si neboli isti, ¢i mbzu ist’ zapisat’ diet'a aj mimo obvodu a mali obavy, ¢i sa mozu
zapisat’ aj na naSej Skole a volili istotu v obvode. Negativny dopad na pocty Ziakov
na nizsom strednom vzdelavani maju Sportové triedy inych ZS, do ktorych nam
odchadzaju kazdorocne buduci ziaci 5. roCnika. Vo vysSich rocnikoch (6. a 9.) nam
sposobuje urcity odliv Ziakov existencia osemrocnych a bilingvalnych gymnazii.
Uvitali by sme systém, v ktorom idu Ziaci na bilingvalne gymnazia po skonceni 9.
rocnika ako ostatni Ziaci. V systéme normativneho financovania regionalneho Skolstva
a s nim suvisiacej ekonomiky Skoly maju tieto skutocnosti negativne dopady pre skolu,
kedZe sa nam znizuju pocty ziakov v triedach 5. — 9. ro¢nika. Najmarkantnejsie to bolo
citit vo VIN triede 9. roCnika, kde nam po odchode najlepSich Ziakov na bilingvalne
gymnazia ostalo v triede len 6 Ziakov. Triedu sme sa napokon po dlhom zvazovani
rozhodli na posledny rok skolskej dochadzky zachovat'. Odliv ziakov z deviateho ro¢nika
nema vsSak len negativny dopad na rozpocet, ale aj na vysledky TO.

Na primarnom stupni vzdelavania bolo k 15. 9. 2018 v Styroch ro¢nikoch 292
Ziakov a na nizSom strednom stupni vzdelavania ich bolo v piatich rocnikoch 258 (pozri
tabul’ku), Co je narast na obidvoch stuprioch vzdelavania oproti vianajsiemu skolskému
roku.



Rocnik: 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spolu

pocet tried 43 4 4 3 3 33 3 29
pocet Ziakov k 15.9.2018 73 72 80 67 61 49 51 52 45 550
pocet Ziakov k 31.8.2019 72 72 80 67 61 51 52 52 44 551
ZiacisoSVVPk159.18 1 4 3 4 8 4 7 6 7 44
ZiacisoSVVPk30.6.19 1 5 4 4 8 4 7 6 7 46

Uvedeny pocet deti so SVVP je v tabulke nizéi o pocet Ziakov s nadanim, ktori st
zaradeni do beznych tried. Ide o ziakov 2. rocnika, v ktorom sa nam nepodarilo naplnit’
VIN triedu a su zacleneni so vSseobecnym intelektovym nadanim.

V gkolskom klube deti (SKD) sme sa najma z finanéného a organiza¢ného hl'adiska
snazili nezvySovat’ pocet oddeleni a udrzat’ ich na Standardnych Gsmich. V priebehu
Skolského roka, najma jeho druhej polovice, nam pravidelne ubudaju Ziaci z vysSich
rocnikov (najcastejSie Stvrtaci) primarneho vzdelavania.

Oddelenia SKD: 1. 2. 3./4. 5. 6. 7. 8. Spolu 8
pocet deti k 15.9.2018 27 28 28 27 27 29 2829 223
pocet deti k 30.6.2019 25 25 26 26 25 29 26 28 210

§ 2. ods. 1 pismeno c) Pocet zapisanych Ziakov do 1. ro¢nika ZS
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2018: 99/45 dievcat

Skutocny pocet zZiakov 1. rocnika k 15.9.2018: 73 (z toho 7 VIN) /43 dievcat
Pocet deti s odlozenou Skolskou dochadzkou:  8/4 dievcata

§ 2. ods. 1 d Udaje o pocte prijatych Ziakov do 1. roénika SS

Gym SOSs Obch.  SPS Zdrav. Gym  Gym

8. ro¢ matur. akadé. skola bil 4. roc
prihlaseni 2 7 3 2 £ 2 2 21
prijati 2 7 3 2 8 3 2 21

% uspesn.  100% @ 100% | 100% 100% 100% 100% @ 100% 100%
Ukondenie skolskej dochadzky na ZS k 31.8.2019

Nizsi rocnik 5.rocC. 6.roc. 7.roc. 8.roc. 9.roc. Spolu
Pocet Ziakov - 2 - - 2 44 | 48

Na osemro¢né gymnazia presli 2 ziaci (Spanielcina, ¢instina).

§ 2. ods. 1 pismeno e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie
Ziakov podl'a poskytovaného stupna vzdelania

Spolu

48

48
100%



Klasifikacia tried

Klasifikacia tried primarneho a nizSieho stredného vzdelavania je prehladne
uvedena v dvoch tabulkach s priemermi za vsetky klasifikované predmety. Prva
tabulka je oddelene pre primarne vzdelavanie a v druhej su triedy nizSieho stredného
vzdelavania.

Primarne vzdelavanie:

Trieda ANJ CIR HUV INF LOM MAT OHT PVC PDA PVO SJL TSV VLA VYV

1.A 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.B L1 1,05 1,29 1,05 1,43 | 1 1
1.C 1 1 1 1 1 1 1
1.D 1 1 1 1 1 1 1
2.A 1 1 1,19 1,24 1,36/ 1 1
2.B 1 1 1,13 1,08 [1,25| 1 1
2.C 1 1 1,3 I 1,33] 1 1
3.A 1,07 1 [1,13/1,33 | 1,07 | 1 1 1,13 1 [1,47 1 1 1
3B 1,17, 1 [1,04| 1 1,38 1 1 1,541,171 1
3.C 1,68|1,16] 1 1 1,32 1 1,11 1,53, 1 |1,16 | 1
3.D 1,09 1 1 1 1,09 1 1,05 L1 1 |1,05| 1
4.A |[1,29 1 1 1,29 1,29 1 1 1,14 1,43] 1 1 1
4B 1,291,448 1 1 1,57 1 1,33 1,73 1 |1,27 | 1
4.C 1,22|1,11|1,11 | 1 1,44 1 1,11 1,47, 1 |1,37 | 1
4D 1,331 |1,11 ] 1 1,44 1 1,11 1,47 1 |1,58 | 1

NiZsie stredné vzdelavanie:

Tri. | ANJ | BIO | DEJ |FYZ |GEG HUV | CHE RNC RGV [ RUJ | SJL | INF [LOM |[MAT | NEJ |OBN (OHT |THD | TSV |TFP|VYV

5.A11,43|1,29|1,14 1,64 1,14 1,5 1 1,21 1|11 ]|1f1
5B 1,7 1,57/ 1,3 1,65 1,04 2,13(1,04 1,96 1 |1,09 1
5.C|1,48/1,39/1,17 1,65|1,09 1,96 (1,04 1,74 1|1 1
6.A1,45| 1 |1,09/1,36| 1 1 1,55] 1 1,64 1|11 1
6.B |1,95/1,37/1,42|1,58|1,53 1,42 1 22| 1 2,16 1 1|1 1,05
6.C|[1,95/1,15/ 1,5 |1,45| 1,5 |1,25 1,3 1,9 |1,05 2,1 1 1|1 1,1
7.A(1,29(1,07, 1 1,07|1,29| 1 1,07 1,29| 1 1,211,211 1 |1 |1 1
7.B/1,95/1,63| 2 |2,11|2,111,32/1,37 1,26/ 1,5 2,05/1,05 1,9512,07(1,37 1|1 1,11
7.C1,791,58|1,68 1,42 1,58 |1,11 1,26 1,211 1 (1,95 1 1,79 2 |1,26 1 |1,06 1,11
8.A[1,25| 1 1,33 1 |1,33| 1 1,08 1,58 1 | 1 1,251,421 |1 |1 |1 1



8.B|1,74 /1,63 1,68 1,58 1,89 1,21|1,74 2,05| 1 2,11 2 |1,68 1 1,05
8C| 2 |1,7512,24 1,9 2,35/ 1,1 | 1,4 2,52|1,05 2,85|1,891,65 1,05 L1
9A| 1 |1,17]1,33| 1 1,33 1,33 L5 1 1,17|1,67 1
9.B2,13/1,13| 2 |1,94|2,19 2,38 2,381,13 2,3812,33 1,06
9.C|1,73|1,14| 1,5 1,41/1,59 1,86 1,631,73| 1 2,05|1,57 1,05
Prospech Ziakov
‘ Trieda | Pocet Z. ’ Prospeli Neprospeli | Neklasifikovani
1.A 8 8 0 0
1.B 21 21 0 0
1.C 22 22 0 0
. 1L.D | 21 21 0 | 0
C2.A | 24 .24 0 | 0
2.B 24 24 0 0
2.C 24 24 0 0
3.A 15 15 0 0
3.B 24 24 0 0
3.C 19 19 0 0
3.D 22 22 0 0
4. A 7 7 0 0
4.B 22 22 0 0
4.C 19 19 0 0
4.D 19 19 0 0
5.A 14 14 0 0
5.B 23 23 0 0
5.C 24 24 0 0
6. A 11 11 0 0
6.B 20 20 0 0
6.C 20 20 0 0
7. A 14 14 0 0
7.B 19 19 0 0
7.C 19 19 0 0
8. A 12 12 0 0
8.B 19 19 0 0
8.C 21 21 0 0
9.A 6 6 0 0
9.B 16 16 0 0
9.C 22 22 0 0




Dochadzka ziakov

Trieda Pocet Zames. hod. @ na Ziaka Ospr. Ospr./Z. Neos. Neosp./Z.

1.A | 8 681 85,13 681 | 85,13 0 0,00
1.B 21 1494 71,14 | 1494 = 71,14 0 0,00
1.C | 22 1686 76,64 | 1686 | 76,64 0 0,00
1.D | 21 927 48,79 927 | 48,79 0 0,00
2.A | 24 1423 67,76 | 1423 | 67,76 0 0,00
2.B | 24 2055 8563 | 2055 85,63 0 0,00
2.C | 24 1880 81,74 | 1880 | 81,74 0 0,00
3.A | 15 1256 83,73 | 1256 = 83,73 0 0,00
3.B | 24 1882 78,42 | 1881 | 78,38 1 0,04
3.C | 19 1385 72,89 | 1385 | 72,89 0 0,00
3.0 | 22 1486 67,55 | 1486 @ 67,55 0 0,00
4.A | 7 684 97,71 684 97,71 0 0,00
4.8 | 22 1535 73,10 | 1535 | 73,10 0 0,00
4.C | 19 1367 7594 | 1366 = 75,89 1 0,06
4.D 19 1564 86,80 | 1564 | 86,89 0 0,00
5.A 14 1445 103,21 | 1444 | 103,14 @1 0,07
5.B | 23 1625 70,65 | 1625 | 70,65 0 0,00
5.C | 24 1940 84,35 | 1940 = 84,35 0 0,00
6.A | 11 623 56,64 623 | 56,64 0 0,00
6.B | 20 1186 6550 | 1186 | 65,50 0 0,00
6.C | 20 1662 83,10 | 1662 | 83,10 0 0,00
7.A | 14 1075 76,79 | 1075 | 76,79 0 0,00
7.B | 19 1778 93,58 | 1778 | 93,58 0 0,00
7.C | 19 2308 121,47 | 2266 | 119,26 | 42 2,21
8.A 12 1124 93,67 | 1124 | 93,67 0 0,00
8.B 19 1547 81,42 | 1547 81,42 0 0,00
8.c | 21 1946 97,30 | 1944 = 97,20 2 0,10
9.A 6 857 142,83 = 857 | 14283 @ 0 0,00
9.B | 16 2225 139,06 | 2225 | 139,06 @ 0 0,00
9.C | 22 3662 166,45 = 3626 @ 164,82 @ 36 1,64

§ 2. ods. 1 pismeno f) Zoznam Studijnych odborov a uc¢ebnych odborov
a ich zamerani, v ktorych skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie

Statny vzdeldvaci program (SVP) a skolsky vzdeldvaci program (SkVP)

Podla SVP a SKVP sa Ziaci beznych tried vzdeldvali len na nizéom strednom stupni
vzdeldvania a to len v 9. roCniku. Ostatni Ziaci sa vzdelavali uz len v inovovanom SVP.



Inovovany Statny vzdelavaci program (iSVP) a inovovany $kolsky vzdelavaci program
(iSKVP) sa realizoval vo vsetkych rocnikoch primarneho vzdelavania a na nizSom
strednom stupni to bolo v 5., 6., 7. a 8. rocniku.

L. stupeni: - v 1. rocC. sa dotovali 2 disponibilné hodiny na ANJ,
- v 2. ro¢niku sa dotovali 3 disponibilné hodiny: 2 hod. na ANJ a 1 hod.
na MAT,
- v 3. roc. sa dotovalo citanie s porozumenim a prirodoveda,
- v 4. rocniku je 1 hodina Citania s porozumenim.

II. stupeit: - v 5. rocC. sa dotovali 3 disponibilné hodiny: ANJ, MAT a TSV,
- v 6. rocniku sme 4 disponibilné hodiny vyuzili na: ANJ, MAT, BIO a RGV,
- v 7. rocniku sme dali moznost’ rodicom vybrat’ si druhy cudzi jazyk, co
aj vyuzili: 2 hodiny CUJ, 1 hodina na GEG a 1 na regionalnu vychovu.
- vo 8. rocniku 2 hod CUJ, a 1 hodina MAT. V tomto rocniku nas mrzelo,
Ze na GEG Slovenska neostala este 1 disponibilna hodina a o svojej vlasti
sa budu ziaci ucit’ len 1 hodinu tyzdenne, kedze ani zo strany Statu neposilnili GEG SR
na 2 hodiny tyzdenne.

V programe pre VIN Ziakov sme ako pri beznych triedach realizovali iSVP a iSkVP od
1. po 4. rocnik primarneho vzdelavania a na nizSom strednom stupni to bolo od 5. do
8. rocnika.

I. stupen: - v 1. roCniku sa 2 disponibilné hodiny vyuZili na OHT a INF,
- v 2. roCniku sa 3 hodiny dotovali na OHT, INF a ANJ.
V prvych dvoch rocnikoch primarneho vzdelavania sme vyuzili ,Poznamky"
k vzdelavaciemu programu pre ziakov s VIN, kde sme podla bodu ¢. 4 znizili pocet
hodin v predmete SIL.
- v 3. roCniku sme dotovali predmety: prirodoveda, LOM a OHT.
- v 4. roCniku to je 1 hodina LOM a 1 hodina OHT.

II. stupen: - v 5. rocniku sme 4 disponibilné hodiny dotovali nasledovne: ANJ, MAT,
OHT-DEJ a novy predmet tvorba projektov(TFP), ktory bol vytvoreny z dovodu ziskania
potrebnych kompetencii pri tvorbe projektov — zaverecnych rocnikovych prac,
- v 6. rocniku 5 disponibil. hodin: ANJ, II. CUJ, MAT, GEG a OHT-bioldgia,
- v 7. rocniku sme dali moznost’ rodi¢om vybrat’ si druhy cudzi jazyk, ¢o
aj vyuzili: 2 hodiny CUJ, FYZ a GEG.
- vo 8. ro¢niku 2 hod CUJ, hod. LOM a 1 hod. OHT.

Pri porovnani beznych tried a tried pre VIN Ziakov je mozné pozorovat' odliSnosti
v zamerani disponibilnych hodin, ktoré vychadzaju zroznych potrieb beznych
a vSeobecne intelektovo nadanych Ziakov.



Struktira tried

Pocet tried Pocet ziakov Indiv. zaclenenych

Prvého rocnika k 15.9. 2018 3 66 1
Prvého rocnika k 31.8.2019 3 65 1
Beznych tried k 15.9. 2018 22 464 49
Beznych tried k 31.8.2019 22 467 49
Pre nadanych — VIN 15.9. 2018 8 86 2
Pre nadanych - VIN k 31.8.2019 8 87 2
Spolu k 15.9.2018 30 550 51
Spolu k 31.8.2019 30 554 51

§ 2. ods. 1 g Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov skoly

Zamestnanci

V Skolskom roku 2018/2019 bolo celkovo zamestnanych fyzicky 70
zamestnancov, zktorych bolo 53 pedagogickych, 2 odborni a15
nepedagogickych zamestnancov.

Prepocitany pocet zamestnancov je kvoli Ciastocnym UGvazkom nizsi. VSetci
pedagogicki zamestnanci su kvalifikovani, a teda u ziadneho z nich nie je potrebne
doplnanie kvalifikacie.

Jednou z najnarocnejSich oblasti riadenia Skoly je persondlna oblast. Nielen
po pracovnych miestach ako ich ponuka.

PoCty tried na primarnom stupni vzdelavania sa zvysili o jednu, a preto
sme museli prijimat’ nova kolegynu. V jednom pripade sme zmenili triednu ucitel’ku na
podnet zo strany rodicov. Na II. stupni bola situacia o nieco turbulentnejsia, ked' sa
v priebehu Skolského roka vratil z dlhodobej PN kolega a naopak, kolegyna v priebehu
Skolského roka odiSla na materskd dovolenku. Vd'aka tymto okolnostiam muselo prist’
ku Ciastocnej ,rosade" uvazkov ucitelov II. stupria. Pozitivom aktudlneho Skolského
roku bola dostupnost’ ucitel’ky fyziky a jej stabilizovanie na nasej Skole. Vd'aka tomu
sme opat’ po dvoch rokoch nemuseli ucit’ Cast’ hodin fyziky neodborne.

V SKD je kazdorocne vel'ka fluktuacia, ktora zvySuje naroky na zaskol'ovanie
ako ucitelia (I. / II. stupna), tak prirodzene pri prvej ponuke prijmu moznost’ na ucenie
v inej Skole po skonceni Skolského roka, pripadne aj pocas neho. Asistenti ucitela (AU)
sa relativne stabilizovali a len v jednom pripade sme menili kolegyriu z pozicie AU na
vychovavatel'ku.

U nepedagogickych zamestnancov sme riesili na konci roka odchod kucharky do
sukromného sektora. Na uvolnené miesto sme prijali kuchara. V désledku narastu
stravnikov vyvstava nutnost’ navysit’ pocet pracovnikov sSkolskej kuchyne. Nateraz je
situacia stabilizovana.



Pracovny pomer:

PGZ — prepocitany pocet ucitel'ov I. a II. stupna:
V porovnani s vlanajsim skolskym rokom nam stipol prepocitany pocet PGZ len mierne
a to 0 0,62 uvazku (v nadvaznosti s narastom poctu Ziakov a 1 triedy na I. stupni).

PGZ - prepocitany pocet vychovavatel'ov: 7,7
Pocet vychovavatel'ov sme nemuseli na rozdiel od minulych rokov navySovat’, pretoze

aj pocet oddeleni sa stabilizoval na 8.

38,52

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

PGZ k 15. 9. 2018 Fyzicky Prepocitane | Kvalifikovan. | Nekvalifik.
1. a II. stupna 41 38,52 41 0
Vychovavatelia 8 7,7 8 0
Asistenti ucitel’a 5 4,5 5 0
PGZ k 30. 6. 2019 Fyzicky | Prepocitane | Kvalifikovan. | Nekvalifik.
1. a II. stupna 40 38,52 40 0
Vychovavatelia 8 7,7 8 0
Asistenti ucitel’a 5 4,5 5 0

Odbornost’ vyucovania:

Predmety SVP a SkVP

Primarne vzd.

Nizsie stredné vzd.

Slovensky jazyk a literatira 100% 100%
Anglicky jazyk 51% 86%
Druhy cudzi jazyk 100%
Matematika 100% 100%
Informatika 62% 74%
Prirodoveda 100% -
Prvouka 100% -
Biologia 100%
Fyzika 100%
Chémia 100%
Vlastiveda 100% -
Geografia 100%
Dejepis 100%
Obcianska nauka - 0%
Etika 100% 85%
Nabozenstvo 100% 100%
Pracovné vyucovanie 100% -
Hudobna vychova 100% 100%
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Vytvarna vychova 100% 100%
Telesna a Sportova vychova 100% 100%
Regionalna vychova - 100%
Prirodovedné cvicenia - 100%
Obohatenie 100% 100%
Citanie s porozumenim 100% -

Logicka matematika 100% 100%

§ 2. ods. 1 h Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov (PGZ)

Vzdelavanie sa uskutoCnovalo v sdlade s platnym planom kontinualneho
vzdelavania na rok 2018 a 2019. Vzdelavanie PGZ je v dneSnej dobe plnej zmien a
novych trendov nevyhnutné. No tym, ze sa realizuje vacsinou v ¢ase vyucovania, ma
do urcitej miery negativne dopady na pedagogicky proces. Nie vzdy sa podari za
vzdelavaného pedagdga zabezpelit' odborné suplovanie (zastupovanie). Preto pri
schval'ovani vzdelavania PGZ je nevyhnutné prihliadat’ aj na fakt, ¢i je konkrétne
vzdelavanie v sulade s cielmi Skoly. Z predchadzajuceho obdobia sme pokracovali
v hromadnom vzdelavani, ktorého zameranim bola praca s IKT. Gro vzdelavania tvorila
praca s tabletmi a IT.

Avizovany novy zakon 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch spustil vinu zaujmu o vykonanie atestacii, ktord chceli stihnut’ este po
vtedy aktualnom zakone 317/2009. Verime, Ze vdaka tomu ziskaju mnozstvo
teoretickych vedomosti z r6znych oblasti, ktoré budu zdiel'at’ s ostatnymi pedagdgmi
nasej Skoly. Takéto informacie, ktoré zistia v podmienkach nasej Skoly, patria medzi
najcennejsie.

V ramci projektu ERASMUS+ pokracovalo vzdelavanie z predchadzajiceho Skolského
roka, v ktorom sa vzdelaval riaditel Skoly. V Anglicku si rozsiril obzor z oblasti riadenia
Skoly a mohol porovnat’ podmienky pre pedagogicky proces a pedagdgov priamo na
vyucovacom procese spoloc¢ne s d'alSimi riaditelmi inych Statov EU.

Pocet Priebeh vzdelavania v §kolskom

Forma vzdelavania . , roku 2018/2019
vzdelavanych — — —
zacalo | pokracuje | ukoncilo

1. atestacia 4 4 3 1
2. atestacia 7 7 7 0
Pripravné atestacné vzdelavanie 2 2 0 2
Funkéné vzdelavanie 0 0 0 0
Funkéné inovacné vzdelavanie 0 0 0 0
Adaptacné vzdelavanie 2 2 0 2
Inovacné vzdelavanie 3 3 0 3
Aktualizacné vzdelavanie 18 18 0 16
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§ 2. ods. 1 pismeno i ) Udaje o aktivitach a prezentacii skoly na
verejnosti

Prehl’'ad vysledkov sut'azi a olympiad

Co vie$ o hviezdach
Vel'konoc¢né aranzovanie

1., 2. a 3. miesto 2. miesto
1. a 2. miesto

Nazov sut'aze foéet Okresné kolo Kraj. kolo | SR. kolo
Ziakov
GYM. stvorboj - druzstvo 5 1. miesto 1.miesto @ 1l.miesto
GYM. stvorboj — jednotlivci 1 1. miesto 1.miesto @ 1.miesto
Stolny tenis 3 1. miesto 4. miesto
Strel'ba zo vzduchovky 3 3. miesto
Basketbal 8 2. miesto
Slavik Slovenska 2 3. miesto
MAT olympiada 1 1. miesto 1. miesto
Lgicka olympiada 1 3.miesto
IQ olympiada 1 1. miesto
Pytagoriada 4. roc SR 3 |1, 2. a 4. miesto
Pytagoriada 6. roc 7 3. miesto
Pytagoriada 7. roc 5 3. miesto
Pytagoriada 8. roc 2 1. miesto
MAT 26 6 2. miesto
MAT 27 3 2. miesto
MAT Z8 4 1. miesto
4
2
Biblicka olympiada 3 2. miesto

Vesmir oCami deti 1 1. miesto

GEG olympiada 9 1. miesto

MAT FYZ — naboj 4 3. miesto 6. miesto

3

Tajacky FYZ naboj 1., 3. a 4. miesto

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Ziaci 3. D pod vedenim p. ugitelky Komorovej sa zapoijili do sutaze Zachrana som ja
a opat vyhrali AED, ktoré sme venovali policajnému zboru. Pri odovzdavani ceny Skole
a nasledne policajnému zboru, bola ako sprievodna akcia vzdelavanie deti
a pedagogov v oblasti prvej pomoci. Akcia bola odvysielana vo ve€ernej spravodajskej
relacii: Noviny TV JOJ.

V decembri 2018 sme zorganizovali tzv. ,diseminaciu® projektu Erasmus+, kde sme
zvolali ucitefov z Banskej Bystrice a SirSieho okolia. Informovali sme o naSom projekte
a motivovali pedagogov z inych Skél k realizacii ich projektu cez Erasmus+.

V mesiaci oktéber sme sa zapoijili do 8. roénika Cesko-slovenského projektu pri
prilezitosti Medzinarodného dna kniznic pod nazvom Zalozka do knihy spaja Skoly.
Oktéber — Mesiac ucty k starsSim - sme realizovali triedne besiedky pre starych
rodicov.
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November sa niesol v znameni Dna otvorenych dveri pre rodiCov 1. a 2.ro¢nika.

V ramci Sportovych aktivit sme zorganizovali s MS Sasovska cesta akciu: ,Sport pre
vSetky generacie“, kde sme privitali viacero generacii, od predskolakov po starych
rodicov.

Skola zorganizovala v mesiaci november verejni burzu ,Dajme veciam druhu
Sancu“ zameranu na rozvoj finanénej gramotnosti a ekologického myslenia.

V mesiaci december, ako kazdy rok, Ziaci Il. stupna na hodinach VYV vytvarali
viano¢né pozdravy pre vojakov v mierovych misiach.

Februar sa niesol v znameni fudovych zvykov a tradicii. KazdoroCne pripravujeme
Fasiangovy sprievod nielen pre Ziakov skoly, ale aj pre obyvatelov Sasovej, deti MS
a Ziakov SZS.

V mesiaci marec triedne kolektivy uz po piatykrat prispeli v akcii ,Daruj knihu kniznici*
na obnovu knizného fondu Skolskej kniznice.

V tomto mesiaci sa konal Den otvorenych dveri pre rodi¢ov buducich prvakov.

V Case zapisu do prvého roCnika sme opat robili osvetu programu vSeobecne
intelektovo nadanych Ziakov prostrednictvom televizie. Vo vecernych Televiznych
novinach TV Markiza bola odvysielana ,dokrutka“ s informaciami o programe VIN
a rozhovory Ziakov a pedagdgov. Zo zapisu sme sa dostali aj na stranky Nového €asu,
kde boli v ¢lanku informacie o programe VIN. Klub nadanych poctil svojou navstevou
primator Banskej Bystrice p. Nosko, ktory prijal pozvanie na diskusiu s VIN Ziakmi
nasej skoly.

April - akcia Den narcisov organizovana na nasej Skole priniesla na ucet Svetielka
nadeje 126,63,-€. Ziaci ich vyzbierali za vlastnoruéne vyrobené papierové narcisy na
hodinach VYV a THD.

Aprilova akcia Dha Zeme skulturnila prostredie arealu Skoly a pripomenula nam, aké
dolezité je Zivotné prostredie pre nas Zivot.

Mesiac maj patril nasim mamickam. Na triednych besiedkach TU a deti pripravili
krasny program pre svoje mamicky a staré mamy.

Jun uz tradi¢ne patril Sasovskému trojboju, ktory organizovala nasa Skola uz po
14-stykrat. Zucastnili sa ho Styri banskobystrické Skoly. Ceny odovzdaval Matej Téth.

§ 2. ods. 1 pismeno j) Udaje o projektoch, do ktorych je skola
zapojena

Projekty:
Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie a stru¢na charakteristika:

A) Dlhodobé
Skola pokraCuje pri vychove a vzdelavani deti a Ziakov so vSeobecnym
intelektovym nadanim a postupuje podla Statneho vzdelavacieho programu
pre vSeobecne intelektovo nadané deti (VIN), ktory je sulastou Statneho
vzdelavacieho programu.
VIN program pokracuje a podarilo sa otvorit’ triedu s dostatocnym poctom
nadanych Ziakov. V chybajucom rocniku sa pomaly zbieraji nadani Ziaci
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v beznych triedach. Ostatnych 8 rocnikov mame otvorenych, len v 9. rocniku
klesol poCet Ziakov odchodom na bilingvalne gymnazia.

B) Projekty spolufinancované zo zdrojov EU
Skola nad'alej pokracuje v projektoch:
- Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva
(interaktivna tab., projektor, notebook)
- Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre vSeobecne
vzdelavacie predmety (Smartboard, projektor, notebook, ozvucenie)
- Digiskola (20 tabletov)
- Kompletny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v skolskom prostredi (metodiky)
- Digitalne ucivo na dosah (zriadenie optického internetu, koncovych
zariadeni, Wi-Fi signalom pokryta cela skola)
Prostrednictvom zriad'ovatela sme sa zapoijili do Integrovaného regionalneho
operacného programu (IROP), vdaka ktorému by sme chceli
zriadit//zrekonstruovat’ IKT ucebnu, polytechnicki ucebriu (na vyucovanie
technickej vychovy), biologicko/chemickl (prirodovednu) ucebnu a jazykové
laboratérium.
- Erasmus+ sa zUcCastnilo na zahranicnom vzdeldavani pred zaciatkom
Skolského roka 10 pedagdgov zameranych na ANJ a v oktdbri riaditel’ Skoly
v Anglicku na manazment Skoly.

C) Dalsie projekty, do ktorych sa v $kolskom roku 2018/2019 zapoiila &kola:
GYM F!IT - projekt zamerany na testovanie Urovne zakladnych pohybovych
schopnosti Skolskej mladeze (testovanie pre I. stupen, gymnasticky 4-boj I. a II.
stupen, pddiové skladby).
Olympijsky odznak vsestrannosti (OLOV) — zapojili sa vSetci Ziaci nasej
Skoly.

§ 2. ods. 1 pismeno k) Udaje o vysledkoch inspeké¢nej Einnosti
vykonanej Statnou skolskou inspekciou

V Skolskom roku 2018/2019 sa na nasej Skole realizovala inSpekcna cinnost'.
Druh inS$pekcie: TEMATICKA INSPEKCIA

Predmet skolskej inSpekcie: Stav a Uroven Skolskej integracie na zakladnej Skole.

V sulade s poverenim na tematicku inSpekciu ¢.66010/2018-2019 zo dna 17.09.2018.
Zavery

Skola vytvarala podmienky pre vychovu a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim a nadanim. Vypracovanu ponuku vzdelavacich prilezitosti mala aj pre
Ziakov so SZP. Vo svojich vnatornych dokumentoch, v SkVP, Skolskom poriadku,
planoch prace a zapisniciach z pracovnych porad, pedagogickych rad, poradnych
organov prijimala a realizovala opatrenia na eliminovanie ich zdravotnych a socialnych
bariér, ¢o sa prejavilo aj na hospitovanych hodinach pri sledovani zaclenenych Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim a nadanim vo vychovno-vzdeldvacom procese
a odbornej cinnosti Skolskej Specidlnej pedagogicky. Silnou strankou edukacie
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hospitovanych hodin bola prijemna pracovna atmosféra s prejavmi vzajomnej
tolerancie, Ucty, empatie, pomoci a solidarity medzi integrovanymi ziakmi a ucitel'mi
a medzi ziakmi navzajom, prirodzené respektovanie individualnych osobitosti vsetkych
Ziakov, vratane Ziakov so SVVP. Podla vysledkov dotaznika na socialnu klimu sa ziaci
so SVVP prezivali v Skole vacSinou priatel'stvo a spravodlivost. Pozitivom bola aj
prirodzena  zaangazovanost' odbornych zamestnancov  a asistentov  uitela
v edukacnom procese. Ziaci so ZZ sa vzdelavali podla odporucani poradenskych centier
k vychovno-vzdelavaciemu procesu. Na zvysenie kvality edukacie zZiakov so SVVP je
potrebné zaradit’ do ich ucebného planu predmety Specialnopedagogickej podpory
podla RUP pre prislusné zdravotné znevyhodnenie aich organizaciu je potrebné
zapracovat’ do ich IVP.

Spravu o vysledkoch SI vyhotovila: PaedDr. Daniela Kmetova, diia: 16.10.2018

§ 2. ods. 1 pismeno [) Udaje o priestorovych a materialno-
technickych podmienkach skoly

Priestorové podmienky skoly su kazdoroc¢ne na limite a kedZe je o Skolu
zvysSeny zaujem, tak sa snazime hl'adat’ moznosti na rozsirenie kapacity budovy skoly.
Aj aktualny Skolsky rok pribudla trieda na I. stupni a s touto skutoc¢nost'ou sme sa
museli vyrovnat. Spojenim priestorov riaditelne a sekretariatu sme zriadili
plnohodnotnu triedu pre I. stupen a spominané kanceldrie sa presunuli na poschodie
do mensich nevyuzivanych priestorov. Prave priestorové podmienky budd pri
pokraCujicom zaujme o Skolu moznym kameriom drazu. Na vyuCovanie mame zatial
eSte vyhradeny jeden priestor, ktory vznikne spojenim byvalej kancelarie ZRS a dielne
Skolnika. Tu vSak zatial' marne Cakame uZ treti rok na realizaciu IROP projektu.
Novovzniknuta ucebnia bude polytechnicka a ziaci budi mat’ k dispozicii moderné
vybavenie pre pracu s roznymi materidlmi. Aktudlna situacia je akutna, kedZe sa
v minulosti z kapacitnych dévodov zrusSila kovo/drevo dielina. Na urychlenie ¢erpania
zdrojov a realizaciu projektu nemame ako Skola Ziaden vplyv a ostava nam len Cakat'.
Skola ma k dispozicii 2 telocvicne, ktoré sa z financii Mesta Banska Bystrica zacali cez
letné prazdniny rekonstruovat. Rekonstrukcia je vratane zazemia telocvicni
a Satfovych priestorov. Aktudlne prebieha vyucovanie v 36 ucebniach, z ktorych je 6
odbornych. Prirodovedna ucebna je vybavena projektorom a interaktivnou
tabul'ou, 25 tabletmi a elektronickymi mikroskopmi. Vymenu v tejto ucebni by vSak
potrebovali aj povodné laboratdrne stoly. Aj v tomto pripade stale ¢akame na realizaciu
projektu IROP, vd'aka ktorému by sme ucebriu a jej vybavenie celkovo obnovili.

Na vyucovanie cudzich jazykov vyuZivame jazykové laboratdrium pre 17
Ziakov, ktoré je vybavené komunikacnym analégovym pultom a slichadlami
s mikrofonom. Sucast'ou vybavenia laboratéria je projektor.

Z priestorov, ktoré sa budu musiet’ rekonstruovat’ je Skolska kuchynka. Tu
vSak zvazujeme moznost’ jej prestahovania do Skolskej kuchyne. Takto by sa uvolnil
priestor na vybudovanie plnohodnotnej kmenovej triedy v aktualnej Skolskej kuchynke.

Materialno-technickému zabezpeceniu (MTZ) venujeme zvySenu
pozornost/, nakolko je zakladom pre efektivne a kvalitné vyucovanie, bez ktorého sa
da len tazko dosahovat’ kvalita v procese vzdelavania.

Z hladiska MTZ pedagogického procesu sme v priebehu Skolského roka
2018/2019 pokracovali v nastolenom trende a modernizovali sme vybavenie tried a
inovovali pomdcky pre mnohé vyucovacie predmety. Staré, moralne a technicky
zastarané pomocky priebezne vyradujeme a nahradzame podla poziadaviek
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pedagdgov novymi, pripadne sme ich doplnili o informacno-komunikacné technoldgie
(IKT). Implementacia IKT v procese vzdelavania 21. storolia je samozrejmostiou.

Ku koncu kalendarneho roka 2019 sme dokupili projektory a dospeli sme do
bodu, ze kazda z 30 kmenovych tried ma vstavany projektor. Vo vSetkych odbornych
ucebniach (jazykova ucebna, jazykové laboratdrium prirodovedna ucebna a pocitacové
ucebne) je pedagdgom k dispozicii projektor. V budicnosti sa m6Zzeme sustredit’ aj na
miestnosti, v ktorych len CiastoCne prebieha vyucovanie, ¢i hromadné prezentacie
(zborovna, jedalen)

Interaktivne tabule sme zvysili zo 16 na 23 a aj v tejto oblasti dostali sme sa
dostali do situacie, ze kto poziadal o interaktivnu tabul'u, tak ten ju do triedy dostal.
Ak v priebehu dalSich rokov budi poziadavky na interaktivne tabule, tak zakupime
d'alSie.

Po styroch rokoch systematickych nakupov notebookov sa skola dostala do
vytyCeného ciela, ktorym bola potreba vybavenia vsetkych ucitelov pracovnymi
notebookmi. Tie sa v znacnej miere vyuzivaju priamo v pedagogickom procese alebo
na pripravu na vyucovanie. Ich potreba je o to dolezitejsia, ze uz takmer vSetko robime
vyhradne v digitalnej podobe (elektronicka ziacka knizka, elektronické triedne knihy,
TVVP, SkVP...).

V Skolskom roku 2018/2019 sa nam podarilo aj poslednu, tretiu pocitacovi
ucebnu, vybavit' novymi PC all-in-one pre ziakov a ucitel'a informatiky. Teraz maju uz
vSetky tri PC uCebne moderné PC, ktoré maju navySe aj vyrazne nizSiu spotrebu
elektriny. Softvér sa pokiSame priebezne doplfiovat’ a obmienat.

Preexponovanost’ vyuzivania pocitaCovych ucebni na informatiku neumoznuje
v dostatocCnej miere vyuzivat’ PC ucebne na iné predmety. Zmiernit' tieto dopady sa
dari pomocou tabletov, ktoré nie su viazané na jeden priestor. K 20 tabletom sme
zakupili dalSich 25, ktoré sa budu vyuZivat' na II. stupni. PGvodnych 20 sa presunulo
na L. stupen. Ich zakupenie Uzko suvisi aj so vzdelavanim ucitelov, ktoré sme
realizovali hromadne a obsah vzdelavania bol prave vo vyuzivani tabletov.

V priebehu posledného Skolského roka sa nam podarilo zrekonstruovat
posledné socialne zariadenia pre ucitelov. Na nasej Skole su uz prerobené vsetky
socialne zariadenia pre ucitel'ov aj Ziakov.

y

Skolskii kuchyfu sa snazime priebezne modernizovat' a cez prazdniny
z financii Mesta Banska Bystrica boli dodané zariadenia, ktoré budi nevyhnutné na
varenie pri vysSom pocte stravnikov, ktoré sme ocakavali pri zavedeni dotacie na
stravu. Takto sme mohli aj niekol'ko zariadeni vyradit/, lebo boli moralne a technicky
zastarané.

§ 2. ods. 1 pismeno m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni
vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

1. Dotdcie zo statneho rozpoctu na Ziakov: 1002444,-€ za rok 2018

2. Prispevky na ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
skoly od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost: -0

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouZitia v cleneni

podla financovanych aktivit: 7104,-€ za rok 2018. Odmeny za krizky 4 195,- € na
tel. techniku 744,- € na material + UP 2 115,-€ ; poplatok na skolenie 50,-€
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4. Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych 0séb alebo fyzickych 0séb a sposob ich pouZitia v cleneni podla
financnych aktivit:

Viastné priimy za rok 2018 celkom: 57 505,86,-€

- v tom platba za éKp 21 290,-€
- rezijné poplatky v SJ 28 045,50-€
- prijmy z prenajmu 2 246,-€

- prijmy z dobropisov (SPP, Soc. pois.) 5924,36,-€

5. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov:

- kreditové priplatky 0,-€

- asistenti ucitela 45 360,-€
- odchodné 3237,-€

- knihy prvouky 247,50,-€

- mimoriadne vysledky 1400,-€

- skola v prirode — prispevok 8800,-€

- lyZiarsky vycvik 6133,50,-€

§ 2. ods. 1 pismeno n) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepcnom zamere
rozvoja skoly na prislusny sk. rok a vyhodnotenie jeho pInenia

Ciel’ rozvoja skoly na skolsky rok 2018/2019 a vyhodnotenie jeho plnenia

Cielom rozvoja Skoly je permanentne zlepSovat' kvalitu vychovno-vzdelavacieho
procesu. Pod nim rozumieme implementaciu novych metdd v pedagogickom procese
a materialno technické zabezpecenie (MTZ), ktoré ho determinuje. Z tohto dovodu sme
ciel' rozdelili do dvoch oblasti: - oblast’ pedagogického procesu,

- oblast’ MTZ.

VSetky ciele tykajluce sa inovacii v pedagogickom procese realizujeme v postupnosti
krokov Demingovho (PDCA) cyklu.

Ciele pedagogického procesu:

Zvysit' aroven dosiahnutych kompetencii v oblasti Citatel'skej gramotnosti
u vSetkych Ziakov do roku 2023.

Zamerom tohto Specifického ciela je zlepSenie vSetkych troch oblasti Citatel'skej
gramotnosti u vSetkych ziakov nasej Skoly.

Pripravna faza — vSetky aktivity v pripravn. fazy boli spinené v minulom sk.r. 2016/2017

Pilotna faza — nosnou aktivitou Sk. roku 2017/18 bolo implementovanie nadobudnutych
poznatkov do procesu vzdelavania v ro¢nikoch/triedach a v predmetoch,
ktoré ucia ucitelia, ktori presli vzdelavanim. VSetky aktivity pilotnej fazy
boli spinené.
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Hodnotenie pilotnej fazy — 2018/2019, navrhy na zmenu a korekcie na implementaciu
prebehli a boli splnené.

Realizacna faza — zahajena v Skolskom roku 2018/2019

Do roku 2024 budu vsetci Ziaci primarneho vzdelavania dosahovat’ roven
komunikacnych zrucnosti A1+ v ANJ.

Zamerom tohto Specifického ciel'a je zlepSenie vSetkych Styroch oblasti komunikacie
v anglickom jazyku prostrednictvom implementacie metddy CLIL aspon v troch
predmetoch primarneho vzdelavania.

Pripravna faza — Cast’ aktivit (vzdelavanie) bolo splnenych uz pocas letnych prazdnin
Skolského roka 2017/2018, aby 10 pedagdgov nechybalo pocas
vyuCovania. Vzdelavanie sa realizovalo prostrednictvom programu
ERASMUS+ v Anglicku, Irsku a na Malte.

Aktivity pripravnej fazy sa realizovali v Skolskom roku 2018/2019
s cielom pripravit’ sa na pilotna fazu pre dalsi skolsky rok. Tvorba
timu a vSetky sUvisiace aktivity boli spinené.

Do roku 2020 budu vediet’ vsSetci ucitelia efektivne vyuzivat' IKT v procese
vzdelavania.

Zamerom tohto Specifického ciela je, aby boli vSetci ucitelia nielen oboznameni
s dostupnymi technolégiami, ale ich aj vedeli efektivne vyuzivat' v pedagogickom
procese. Specifikom tejto oblasti je dynamika vyvoja technoldgii (HW/SW) a s tym
suvisiace obnovenie Ci rozSirenie kompetencii. Nutnost’ neustaleho vzdelavania nam
prekryva realizanu fazu s pripravnou. Tato oblast’ Uzko suvisi s premenou tradinej
Skoly na modernd.

Tejto oblasti sa venujeme uz od roku 2015 a bola prvou, ktorej sme sa zacali zamerne
venovat'. Aktualne sa po hodnotiacej faze nachadzame v realizacnej, kde takmer vsetci
ucitelia implementovali svoje kompetencie z oblasti IKT. V hodnotiacej faze doslo
k zisteniu nutnosti dalSieho vzdelavania s vyuzitim tabletov, ktoré vsetci Ucastnici
v priebehu Skolského roka 2018/2019 ukoncili.

Ciele MTZ:
Do roku 2020 premenit’ tradi¢na skolu na modern.

Na tento ciel' nam ostavaju uz len 4 mesiace buduceho Skolského roka, no v mnohych
oblastiach sa uz aktualne nachadzame v lepSom stave, ako sme si predstavovali pri
vytyCeni ciela. Zamerom bolo zabezpedit' IKT technoldgie pre vyucovaci proces, ktoré
by pomohli zefektivnit’ a zatraktivnit' proces vzdelavania. Pre pedagdgov to boli najma
pracovné notebooky, do kmenovych tried dataprojektory, interaktivne tabule (IT),
obnova pocitacov vo vsetkych troch PC ucebniach, zakUpenie tabletov a zriadenie
jazykového laboratdria s prislusnou technikou ¢i vizualizér.

V tomto smere sa vSetky aktivity venuju zadefinovanim konkrétnych technoldgii
vhodnych pre vyucovaci proces a nasledne ich ziskaniu. Tato oblast’ je determinovana
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mnozstvom financii, ktoré je mozné vyclenit’ na nakup potrebnych technoldgii.
Popri hardware je potrebné zakupovat’ aj prislusny vyukovy software, o ktory si
ucitelia priebezne ziadaju.

§ 2. ods. 1 pismeno o) Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré
vysledky a oblasti, v ktorych s nedostatky a treba Uroven vychovy
a vzdelavania zlepsit’' vratane navrhov opatreni

Vysledky obidvoch testovani (T5 a T9) v skolskom roku 2018/2019 dopadli
nad Uroviou celoslovenského priemeru.

VTS5 2018 bola priemerna Uspesnost takmer 12% v porovnani
s celoslovenskym priemerom. V MAT to bol rozdiel 11,7% a v SJL bol priemer
o nieco vyssi, 12%. Priemerny rozdiel oproti vlanajSiemu roku v T5 bol nizsi 0 2%. Na
vysledky ma vplyv aj pocet zaclenenych Ziakov, ktorych bolo z celkového poctu 58
piatakov az 8 Ziakov v kategodrii ZZ1.

V T9 2019 sa priemerna uspesnost’ Ziakov pohybovala len 5% nad SR. Za
jednotlivé predmety to bol rozdiel - SIL (4,9%) a MAT (5,7%).

Vo vysledkoch T9 sme sice dosiahli lepSie vysledky ako SR, ale na pomery nasej
Skoly ide o slabsie vysledky. K nim sa pripisalo mnozstvo zZiakov zaradenych do skupiny
ZZ 1, kde ich bolo 7 z celkového pocCtu 44 testovanych deviatakov. Zacleneni Ziaci
dostavaju rovnaké ulohy ako ostatni Ziaci a dostavaju na ulohy len dlhsi Cas, ¢o im
v konec¢nom dosledku nepom6ze. Paradoxne, sa v praxi stretdvame so situaciou, ze
Ziaci ZZ koncia Castokrat ako prvi testovanie a nepotrebuju ani tol'ko ¢asu ako bezna
populacia. Pokial' nebude dochadzat’ k obsahovej redukcii testov, tak budu vyrazne
menej Uspesni od ostatnych. Par ziakov, ktori sa blizia vo vysledkoch k nule, skresli
Uspesnost’ celej triedy, ale aj celého rocnika. Nad'alej vedenie Skoly venuje osobitnu
pozornost’ analyzam vysledkov jednotlivych Gloh obidvoch testovani s veducimi MZ a
PK .

Priemerna uspesnost’ skoly:

Nazov Pocet ziakov  Uspesnost'v% | Priemer SR
T5 2018 SIL 58 70,40% 58,4%
T5 2018 MAT 58 71,00% 59,3%
T9 2019 SIL 44 67,2% 62,3%
T9 2019 MAT 44 68,8% 63,1%
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SWOT analyza

Vnutorné faktory (S - W)

Silné stranky

* meno Skoly — kvalita vzdelavania

* ucitel'sky zbor (odborny, skdseny, tvorivy)
* atraktivnost’ edukacnej ponuky

* klima Skoly

* praca s nadanymi ziakmi — VIN
 starostlivost’ o Ziakov so SVVP

* Siroka ponuka zaujmovej Cinnosti

* nizky vyskyt socialno-patologickych javov
* vysledky Ziakov v sUt'aziach

* naplnenost’ tried na I. stupni (ekonomicky)
* vybavenost’ aredlu skoly, ihrisko

* MTZ skoly a PG procesu

* kvalita vyucovania CUJ na II. st.

- vysledky Ziakov v testovani (T5 aj T9)

- odborni zamestnanci (SPG, PSYCH)

* zrenovované priestory Skoly

* zateplena budova

Slabé stranky

* priestorové obmedzenia

* absencia polytechnickej u¢ebne

* dopravna situdcia (pristup)

* nizSia naplnenost’ tried 6. — 9. roc.

* slabSia vybavenost’ odborn. ucebni

+ vel'ké fluktuacia zamestnancov SKD

* diverzifikacia l'udskych zdr.: INF, ZPV
* slabSia spolupraca s radou rodicov

* havarijné situacie (voda, elektrika)

* napl. tried na I. stupni (efektivita VP)
. absencia bezbariérovosti

. kapacitné obmedzenia Skoly

* zly technicky stav telocvicni a zazemi
- absencia samostatnych priestor. SKD

* nedostatok zariadeni v Skol. kuchyni

Vonkaijsie faktory (O - T)

Prilezitosti

* ziskanie financii z projektov a grantov

* zvySujlca sa populacia v B. B.

- zaujem rodicov o ZS aj z inych obvodov
* zvySenie miezd v regionalnom Skolstve
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Ohrozenia

* Casto meniaca sa legislativa

* nizSi pocet Ziakov v naSom obvode
- sitkromné skoly, 8 ro¢. gymnazia

* stale nedostatocné ohodnotenie PG



* rOzne typy vzdelavani pre PG * nezaujem Studentov o ucitel'ské odb.

* vzdelavanie pedagdgov * absencia PG na trhu prace
* vySSie pocCty stravnikov * neotvorenie niektorych typov vzdela.
* Cerpanie financii z grantov * trendy inklUzie vo vztahu k VIN

- zvy$ujuci sa pocet deti so SVVP
Navrh opatreni:

Na Urovni personalneho riadenia musime konstatovat’, Ze Skola ma stale len jedného
ucitela informatiky, a to je na aktualnu velkost' Skoly malo. Pritomnost’ dalSieho
informatika by nielen zvySila odbornost na predmete informatika, ale scasti
jestvujuceho informatika odbremenila od spravovania IKT. Prijali by sme aj variant
s Ciastocnym Uvéazkom alebo spolupracu s organizaciou, ktora by nam zabezpecila na
INF informatika. Idealne by bolo, aby sme sa pri prijimani nového zamestnanca na II.
stupni sustredili prave na kombinaciu s informatikou.

NizSi pocet ziakov na II. stupni ma negativny vplyv na financovanie Skoly. Je to
pozostatok z doby, ked’ sa na Skolu hlasilo menej Ziakov, umocneny odchodom Ziakov
do Sportovych tried, pripadne vo vysSich ro¢nikoch na osemrocné a bilingvalne
gymnazia. Jedinym rieSenim by bolo pri poklese ziakov v jednom rocniku na hranicu
delitel'nosti troch tried na dve, €o je 58 Ziakov. Takto sme to realizovali so Stvrtakmi
do buduceho piateho rocnika. V pripade, Ze budl pocty beznych Ziakov v jednom
roCniku vysSie ako 58 Ziakov, tak sa spajanie tried nemoze realizovat. NizSie pocty
Ziakov maju na druhej strane vyhodu vo vyssSej efektivite vyucovania. Ak sa budeme
drzat’ zakonne stanovenych limitov na II. stupni (29), tak by to nemalo mat’ negativne
dopady na kvalitu vzdelavania.

Priestorové obmedzenia sa snazime riesit’ priebezne podla potreby zmenami dispozicie
roznych priestorov v zmysle vypracovaného stavebného projektu. Polytechnicku
ucebniu (odborna ucebna techniky) a BIO-CHE budeme realizovat’ prostrednictvom
projektu IROP, no jej realizacia sa presunula najskor na zaciatok roku 2019.

Dopravna situacia je relativne kfudna, no k idedlnemu stavu, v ktorom sa nebudu
stretavat’ Ziaci s autami, by pomohlo vybudovanie chodnika pozdlZ pristupovej
komunikacie.

V Skolskej kuchyni mame niektoré zariadenia moralne a technicky zastarané a je ich
nutné nahradit’ novymi. Scasti sa budu musiet’ zakupit’ d'alSie zariadenia (konvektomat,
panvice na maso, vacsie kotle...), ktoré ndam musia vykryt’ narast stravnikov. V tomto
smere sme zakupili niektoré zariadenia z vlastnych zdrojov a niektoré nam v priebehu
letnych prazdnin zakdpilo Mesto Banska Bystrica. Redlne Cisla stravnikov nam prinesie
len prax v Skolskom roku 2019/2020 a budeme sa musiet’ prisposobit’ situacii. Na vyssi
pocet stravnikov bude samozrejme naviazana aj personalistika a budeme zhanat' aj
silu do Skolskej kuchyne.
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Vzhl'adom na vek budovy su relativne Casto pritomné havarijné situacie a to najma
kanalizacie, TUV a elektriky. Snazime sa ich priebezne odstranovat’. V idedlnom stave
by sme mohli v€asnou vymenou zariadeni a privodov takymto situaciam predchadzat'.

§ 2. ods. 2 pismeno a) Informacie o psychohygienickych podmienkach
vychovy a vzdelavania v skole

Dodrziavanim psychohygienickych podmienok vo vychovno-vzdeldvacom procese
smerujeme k dusevnému zdraviu a homeostaze.

§ 2. ods. 2 pismeno b)Vol'noCasové aktivity skoly

Pocet Pocet

Nazov zaujmového Gtvaru deti Veduci
eti | skup.

Basketbalovy-dievcata 1.st. 21 2 Mgr. Katarina StrieSova
Basketbalovy-chlapci 1.st. 31 2 Mgr. Katarina StrieSova
Folklorik 1. st. 28 1  Mgr. Viera Vaclavikova
Ping-pong 2.st. 14 1 Mgr. Richard Durec
Florbal 5. — 6. rocnik 17 1  PaedDr. Patrik Ferianc
Gymnasticky-dievcata 1.-2.roc. 18 1  Mgr. Marie Babiakova
Gymnasticky-dievcata 3.-4. roc. 16 1  Mgr. Marie Babiakova
Gymnasticky-chlapci 1.st. 24 1  Mgr. Richard Durec
Strelecky 2.st. 15 1 Mgr. Marian Babiak
Pohybové hry 3.-4.roc. 22 1  Mgr. Miroslava StrieSova
Informaticky 1.-2. roc. 20 2  Mgr. Renata Krskova
Informaticky 3.-4. roc. 18 2 Mgr. Renata Krskova
Nebojme sa Y 14 1 Mgr. Adriana Subova
SJL v malicku 15 1 Mgr. Eva Surovcikova
Kruzok varenia 21 1  Mgr. Daniela Bozalkova

§ 2. ods. 2 pismeno c) Spolupraca skoly s rodi¢mi

Spolupraca skoly a rodi¢ov prebieha najméa na Urovni Rady rodicov (RR), ktora
pomaha financne Skole v roznych oblastiach (podl'a schvalenia triednymi dovernikmi:
materialne/prispevky na Skolské akcie...). 5 5
Financne nas v roku 2018 podporovalo aj OZ Dumbierka, ktoré je zriadené pri ZS,
Dumbierska 17 a ma moznost’ prijimat’ 2% z dane. Vedenie Skoly na plenarnom ZRPS
apelovalo na rodicov, aby prispevky smerovali na OZ Dumbierka a naplno vyuzili jeho
potencial. V priebehu Skolského roka nam vdaka tymto financiam zakupilo pomdcky
na podporu vzdelavacieho procesu (interaktivnu tabul'u, projektory). Pre rodi¢ov Ziakov
sme v priebehu Skolského roka organizovali Vianocnu akadémiu 2018 v Robotnickom
dome, ktory nam na akciu poskytlo Mesto Banska Bystrica. Do budiicna mame zaujem
rozSirit’ r6zne aktivity s rodi¢mi, aby ich prizyvanie a vstupovanie do Skoly nebolo len
pri rieSeni pripadnych problémov, ale aby v priestoroch Skoly zazivali prijemné situacie.
V mnohych oblastiach Udrzby by nam vedeli rodi¢ia pomoct’, a preto by sme ich chceli
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poziadat’ o pomoc a participaciu na zveladeni skoly, pripadne tried, ktoré navstevuju
ich deti. Dufame, Ze sa nam podari rodiCov aktivizovat’' vo vacsej miere ako v minulosti.
V mesiaci april sme v ramci DhRa Zeme privitali pomoc mnohych rodi¢ov a starych
rodicov pri zvelad'ovani Skolského arealu.

V niektorych pripadoch sme zaznamenali nizSi zaujem rodi¢ov o vzdelavanie
svojho dietata, ¢o sa prejavuje aj v nedostatoCnej kontrole pripravy Ziaka na
vyucovanie. Niektori rodi¢ia nechodia na RZ a neinformuji sa o vysledkoch svojho
dietat’a.

§ 2. ods. 2 pismeno d) Spolupraca skoly a verejnosti

Univerzita Mateja Bela (priebezna a suvisla prax, nacuvy), 5zS, Dumbierska 15, Statna
vedecka kniznica, Verejna kniznica M. Kovaca, Literarno-hudobné muzeum, Policajny
zbor, Materska Skolka - Sasovska cesta, Mestska policia B. Bystrica,

Hasi¢sky a zachranny zbor, Babkové divadlo na Razcesti, Statna opera, CPPPaP,

Zariadenie pre seniorov Nadej, HC’'05 B. Bystrica (zvySovanie korculiarskej
gramotnosti).

Sprava o cinnosti SKD, ktory je sucast'ou skoly
1. Zlozenie MZ

1. oddelenie: Mgr. Michaela Misova, Specidlna pedagogika, prax 3 roky,
(od 4.2.2019 Mgr.Dana Klimekova, predskolské a elementar. ped., prax 8 rokov,

2. oddelenie: Mgr. Dagmar Mihalikova, ucitel'stvo 1. - 4. rocnik, prax 24 rokov,
(od 11.3.2019 Mgr. Jana Majerova, ucitel'stvo 1. - 4. rocnik, prax 30 rokov,

3. oddelenie: Mgr. Erika Batovska, ucitel'stvo II. stupfia RUJ — PG, prax 34 rokov,
4. oddelenie: PaedDr. Irena Plutkova, ucitel'stvo 1. — 4. rocnik, prax 32 rokov,

5. oddelenie: Mgr. Maria Dubjelova, ucitel'stvo pre prim. vzdelavanie, prax 3 roky,
6. oddelenie: Mgr. Silvia Paralova, socialny pedagog, prax 4 roky,

7. oddelenie: Anna Kanzelsbergerova, SPgS-vychovavatel'stvo, prax 36 rokov,

8. oddelenie: PaedDr. Gréta Dorniak, ucitel'stvo TEV-GEG, prax 10 rokov.

V kolskom roku 2018/2019 boli deti zaradené do dsmich oddeleni SKD. SKD
navstevovalo priemerne 215 deti prvého azZ Stvrtého rocnika. Oddelenia boli
zmiesané, naplnenost’ oddeleni v SKD bola priemerne 26 deti.

2. Spinenie uloh z celoro¢ného planu Mz

Ulohy z celoro¢ného planu boli vietky spinené, z dévodu nepriaznivého pocasia sa

niektoré akcie presunuli na iny termin. Podujatia, sUtaze a ostatné akcie boli
rovnomerne rozlozené tak, aby obsiahli vSetky tematické oblasti vychovy.
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3. Otvorené kluby

Svoje zaujmy a zaluby si deti rozvijali v jednotlivych otvorenych kluboch, ktoré
podporovali tvorivost’ deti a prezentaciu Skoly.

Citatel'sky: Mgr. Maria Dubjelova

Kreativny:  Anna Kanzelsbergerova

Mlady skaut: Mgr. Dana Klimekova (Mgr. Michaela MiSova)

Pocitacovy: PaedDr. Gréta Dorniak

Rusky jazyk: Mgr. Erika Batovska

Spevacko-pohybovy: PaedDr. Irena Plutkova

Tvorivéek 1: Mgr. Silvia Paralova

Tvorivéek 2: Mgr. Dagmar Mihalikova, Mgr. Jana Majerova

4, Vyuzivanie priestorov a materialneho vybavenia

SKD nema vlastné priestory - herne, ale ma zodpovedaitice prostredie v ZS. SKD
je umiestneny na zakladnej Skole v triedach, v ktorych sa pocas dopoludnia
uskutocnuje vzdelavanie.

Pri ¢innosti sme vyuzivali vSetky priestory Skoly - u¢ebne, telocviciiu, kniznicu, kuchynku,
areal so Sportovym ihriskom, jedalen, pocitacovu ucebnu a materidlne vybavenie:
pocitaCe, video, televiziu, Sportove potreby, hry, zaujmov literatdru, tabule.
Vybavenie SKD splialo vSetky materidlne, priestorové a hygienické potreby deti.

5. Aktivity MZ a analyza vychovnej &innosti SKD

Vzdelavanie v Skolskom klube deti prebiehalo formou pravidelnych a prilezitostnych
aktivit, striedanim organizovanych Cinnosti a spontannych aktivit, reSpektujlc zakladné
pedagogické poziadavky volného ¢asu, ktorymi su dobrovol'nost, zaujimavost/, snaha
o podporenie aktivity deti. Do planov vychovno-vzdelavacej Cinnosti sme zarad'ovali
vSetky vychovné oblasti, ktoré sa pravidelne prelinali vo vSetkych Cinnostiach.
V oddeleniach sme pracovali podla Planov prace SKD vypracovanych pre jednotlivé
mesiace.

V tomto $kolskom roku sme sa v ¢innosti SKD riadili tymito hlavnymi Glohami:
1. RozSirovanie zaujmovych aktivit o nové, pre deti zaujimavé Cinnosti.

2. Formovanie zdravej osobnosti dietat’a.

3. Upeviovanie zakladnych hodn6t slusného spravania.

4. Predchadzanie znakom rasizmu a neznasanlivosti.
5. Formovanie sebavedomia a seballcty.
6. Chapanie vyznamu ochrany prirody.

Doraz sme kladli hlavhe na upeviovanie vzajomnych vztahov, viedli sme deti
k tolerancii a priatel'stvu. UCili sme deti kultivovane sa vyjadrovat, vystupovat’ na
verejnosti a reprezentovat’ nasu Skolu. U deti sme rozvijali tvorivost’ a formovali sme
zakladné zrucnosti, navyky a schopnosti.

Pozitivne sme vplyvali na rozvoj dusevného a fyzického zdravia deti, rozvijali sme
vSestrannl a pohybovu aktivitu. Deti boli vo velkej miere zapajané do roznych
Sportovych akcii.
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Deti sme viedli aj k ochrane a tvorbe Zzivotného prostredia viastnym prikladom,
Setrenim a vyuzivanim odpadového materialu na uZzitkove predmety.

Citatel'ské aktivity boli spojené s navstevami kniznice. Venovali sme zvySenu pozornost’
urovni a technike citania a Citania s porozumenim.

Usporiadali sme ,,Zimna Sportova olympiadu® v Sportovych sutaziach na snehu, sutaz
v stavani snehuliakov ,,Netradicny snehuliak®, vychadzku naucnym chodnikom na
Urpin.

Na zaver Skolského roka sme pre deti pripravili celoklubovu detsku hru v prirode ,,Na
obchod". 5

Vel'a sme sa s det'mi rozpravali, aby sme vedeli, o o¢akavaju od pobytu v SKD, Co ich
tesi,ale aj trapi a podla toho sme upravovali Cinnost. Realizovali sme raz mesacne
celoklubové aktivity, ktoré napomahali stmelit’ kolektivy deti v SKD. Prinosom boli
rozhovory na tému: Dokazem pomoct’ priatelovi v nidzi, Spravanie v dopravnych
prostriedkoch, Ako sa spravame v Skolskej jedalni.

Vzdelavacia oblast’ vychovy prebiehala denne a jej sufastou bola priprava na
vyucovanie a vypracovavanie domacich uloh. Sucastou vzdelavacej oblasti vychovy
boli aj didaktické hry, prostrednictvom ktorych sme rozSirovali a upeviovali poznatky
z vyuCovania nenaroCnou a nenasilnou formou, napr. dopliovacky, krizovky,
hlavolamy, slovna zasoba.

V ramci SKD sa uskutocnila prax Studentov z Pedagogickej fakulty, ¢im sme umoznili
budicim pedagdgom realizovat’ prvé stretnutia s pedagogickou pracou.

Na vSetkych akciach boli deti pochvalené, odmenené a povzbudené do dalSej Cinnosti.
Pracami deti sme vyzdobovali oddelenia a vestibul Skoly. Prezentovali sme sa aj pred
rodi¢mi nasSich ziakov, ale aj na verejnosti.

Pri aktivitach skolského klubu deti sme zabezpecovali bezpecnost’ a ochranu zdravia v
realnych podmienkach, vratane prevencie deti v teoretickej priprave.

Kritériom pre nas bola spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov a kvalita vysledkov. Pocas
Skolského roka sa nevyskytli ziadne Urazy deti.

Efektivne sme vyuZivali ¢as na pobyt vonku, na prechadzky v okoli Skoly, vyuZivali sme
ihrisko a priestory Skoly. Pomahali sme pri Uprave a Cisteni okolia skoly.

Pocas tyzdna sme sa pravidelne venovali rekreacnej Cinnosti, relaxacii a oddychu deti.

6. Spolupraca s rodicmi a triednymi ucitel'mi

Spolupraca so Skolou a triednymi ucitel'kami bola na vel'mi dobrej Grovni. S triednymi
ucitemi a rodiémi sme preberali problémové deti a hl'adali rieSenia na odstranenie
negativnych javov v ich spravani.

Rodicia spolupracovali najmé pri materidlnom zabezpedeni ¢innosti SKD: kancelarske
potreby, textilny material, spolocenské hry, hracky atd'.

7. Navrh na zlepsenie prace MZ SKD

- vyClenit’ telocviciiu aj pre ¢innost’ SKD,

- vy¢lenit’ PC miestnosti aj pre ¢innost’ SKD,

- vyuzivat’ ¢o najviac areal skoly,

- viac prezentovat’ ¢innost’ SKD na verejnosti,

- stabilizovat’ kolektiv vychovavateliek a vytvarat’ vhodné podmienky pre dalsi
profesijny rast vychovavateliek.
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Zaver

V zavereCnej sprave o vychovno-vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2018/2019 sme
pomenovali stav vychovy, vzdelavania, ale aj faktorov, ktoré pedagogicky proces
ovplyvnuju. Je v nej najma interny pohl'ad na stav v akom sa Skola aktualne nachadza.
Su v nej aj zavery Statnej Skolskej inSpekcie, ktora realizovala jednu inSpekénua ¢innost’
(tematickd inSpekciu a komplexnu inSpekciu) v oktébri 2018. Vjej zaveroch
konstatovala, Ze Skola vytvarala podmienky pre vychovu a vzdeldvanie ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim a nadanim. Vypracovanu ponuku vzdelavacich prileZitosti
mala aj pre Ziakov so SZP. Vo svojich vnutornych dokumentoch, v SkVP, Skolskom
poriadku, planoch prace a zapisniciach z pracovnych porad, pedagogickych rad,
poradnych organov prijimala a realizovala opatrenia na eliminovanie ich zdravotnych
a socialnych bariér, ¢o sa prejavilo aj na hospitovanych hodinach pri sledovani
zaClenenych Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a nadanim vo vychovno-
vzdeladvacom procese a odbornej cinnosti Skolskej Specialnej pedagogicky. Silnou
strankou edukacie hospitovanych hodin bola prijemna pracovna atmosféra s prejavmi
vzajomnej tolerancie, Ucty, empatie, pomoci a solidarity medzi integrovanymi ziakmi
a uitemi  a medzi ziakmi navzajom, prirodzené reSpektovanie individualnych
osobitosti vSetkych Ziakov, vratane Ziakov so SVVP. Podla vysledkov dotaznika na
socialnu klimu sa Ziaci so SVVP prezivali v Skole vacsinou priatel'stvo a spravodlivost'.
Pozitivom bola aj prirodzena zaangaZovanost’ odbornych zamestnancov a asistentov
ucitel'a v edukacnom procese. Ziaci so ZZ sa vzdelavali podl'a odporucani poradenskych
centier k vychovno-vzdelavaciemu procesu.

Vo vysledkoch testovania (T5 aj T9) sa kazdorocne zlepSujeme a dosahujeme
oproti priemeru SR vyborné vysledky. Je to aj napriek tomu, Zze nam kazdorocCne
odchadzaju najlepsi Ziaci na 8-rocné gymnazia/bilingvalne gymnazia. V hodnoteniach
INEKO sme medzi ZS v Banskej Bystrici skonCili na 2. mieste , v Banskobystrickom kraji
na 2. mieste a v SR na 6. mieste, Co je zatial' najlepSie hodnotenie Skoly.

ESte dOlezitejSi je pre nas zaujem zo strany rodiCovskej verejnosti
o umiestnenie buducich prvakov na nasu skolu, vd'aka ktorému sme opat’ zapisali 3
bezné triedy a aj triedu pre VIN Ziakov.

Na Skole sa podarilo vd'aka investicii zriad'ovatel'a, Mesto Banska Bystrica, zacat’
rekonstrukciu telocvi¢ne a zakupit' nové zariadenia do Skolskej kuchyne. Dalej
pokracujeme v procese premeny tradicnej Skoly na modernd nakupom IKT. VSetci
ucitelia maji pracovny notebook a vsetky kmenové triedy maju osadeny projektor.
V poCte interaktivnych tabul' sme sa dostali na 23, ¢im sa nam podarilo naplnit’
poziadavky nasich pedagdgov. Vo vsetkych troch pocitacovych triedach sme nahradili
staré pocitae novymi all-in-one pocitacmi a dokupili sme aj 25 tabletov. Stale
Cakame na realizaciu projektu IROP, vd'aka ktorému vybudujeme novu polytechnicki
ucebnu, ktora na Skole stale chyba a zrekonstruujeme odbornu ucebriu BIO-CHE, ktora
uz dlhodobo ¢aka na obnovu.Z hl'adiska inovacii pedagogického procesu sa nam dari
postupnymi krokmi realizovat’ parcidlne ciele, ktorymi chceme =zlepSit' Uroven
Citatel'skej gramotnosti, zlepSit' Groven vyucovania anglického jazyka.

Vypracoval: PaedDr. Patrik FerianC =~ s
V Banskej Bystrici, 10. oktobra 2019
Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 14. oktdbra 2019

Predlozena rade Skoly dna: 15. oktébra 2019

26



PRILOHA 1
§ 2 ods. 1 m) idaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly, Skolského klubu deti za kalendarny rok 2018

Normativne zdroje (v €)
Mzdy 610 617614
Odvody 620 238260
Prevadzka 630 141774
Pouzitie zdrojov z beznych vydavkov — prevadzka
Energie, voda a komunikacie 34376
z toho: teplo 24139
Material 30097
z toho: vychovno-vzdelavaci proces 19776
Udrzba 630 31591
Sluzby 45710
z toho: vzdelavanie pedagogickych 579
zamestnancov
Cestovné nahrady 0
Nenormativne zdroje (v €)
Asistent ulitel’a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim 45360
z toho: mzdy 610 29507
odvody 620 15853
Vzdelavacie poukazy 7104
z toho: mzdy 610 2729
odvody 620 1466
A material 630 2909
Dopravné pre Ziakov 640 0
Rozvojové projekty — bezné vydavky 641 0
Ziaci zo SZP 630 300
Ucebnice ANJ, Prvouka 630 247
Lyziarsky vycvik 630 6134
Skola v prirode 630 8800
Odchodné 640 3237
Havarie 630 0

Prispevky od Ziakov, rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu
povinnost’ na ¢iasto¢ni uhradu niakladov na vychovu a vzdelavanie (poplatok za
SKD):

FP za skolsky klub sa pouzili na tthradu nakladov spojenych s vychovou a vzdelavanim

SPOLU 21290
z toho: vydavky na .(0drZbu), mzdy 4412
vydavky na sluzby +transfer-(PN) material 1958 + 14920

Prispevky od Ziakov, rodicov alebo inej osoby, ktora ma vo¢i Ziakovi vyZivovaciu
povinnost’ na ¢iasto¢nu uhradu nékladov na vychovu a vzdelavanie (rez. nakl. na SJ):

FP za rezijné néklady sa pouzili na

SPOLU 26207
z toho: vydavky na energie 16595
vydavky na material 4211
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vydavky na drzba

841

vydavky na sluzby

4560

Prispevky a dary

SPOLU

Pozitie na

Vlastné prijmy

SPOLU

57506

Pozitie na

Dotacie na podporu vychovy k stravovacim
navykom diet’at’a ohrozeného socialnym
vylicenim

Dotacie na podporu vychovy k plneniu
Skolskych povinnosti diet’at’a ohrozeného
socialnym vylicenim

Kapitalové vydavky

Pozitie na nékup el. nerez kotla — z vlast.prijmov

4573

Originalne kompetencie (v €) SKD

Mzdy

610 76523

Odvody

620 26438

Prevadzka

630 1262

Pouzitie zdrojov z beznych vydavkov — prevadzka

Energie, voda a komunikacie

z toho: teplo

Material

z toho: vychovno-vzdelavaci proces

Udrzba

Sluzby

z toho: vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov

Cestovné nahrady

630

1262

Originalne kompetencie (v €) SJ

Mzdy

610 46704

Odvody

620 16433

Prevadzka

630 1663

Pouzitie zdrojov z beZnych vydavkov — prevadzka

Energie, voda a komunikacie

z toho: teplo

Material

Udrzba

Sluzby

Cestovné nahrady

[} Rl Rl

630

1663
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Uznesenie
zo zasadnutia Rady $koly pri ZS Dumbierska 17, Banska Bystrica
zo dna 15.10.2019

Rada skoly sa vyjadrila k dokumentom v zmysle § 5 ods. 7 zakona 596/2003:

a) navrh rozpoctu
rada Skoly ,,suhlasi®,

b) spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
rada Skoly ,,berie na vedomie*,

c) informaciu o pedagogicko-organizatnom a materidlno-technickom zabezpeceni
vychovno-vzdelavacieho procesu

rada Skoly ,,berie na vedomie*,

d) spravu o vysledkoch hospodarenia Skoly alebo Skolského zariadenia
rada Skoly ,,berie na vedomie*.

Zapisala: Mgr. Miroslava Bediovd e

V Banskej Bystrici dila 15. 10. 2019 o

Mgr. Slavka Durianova, predseda rady §koly

Priloha: Prezenc¢na listina zo dna 15.10.2019
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